МУНИЦИАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №43
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Председатель 

Совета Учрежде

И.В. Мищенков
программа
развития школы
 «ЭРГО – 
ЭНЕРГИЯ, РАЗВИТИЕ, ГАРМОНИЯ, 

ОБРАЗОВАНИЕ».
Программа развития

МОУ «Средняя общеобразовательная школа №43»

Паспорт программы развития школы

Настоящая программа определяет концепцию развития школы и основные направления деятельности по ее реализации на период с 2003 по 2013. 

Нормативная база программы

1. Закон РФ «Об образовании»;

2. Закон РБ «Об образовании»;

3. Концепция модернизации российского образования на период до 2010г.;

4. Приоритетный национальный проект «Образование»;

5. Комплексный проект модернизации образования в РБ;

6. Устав МОУ Средняя школа № 43. 

7. Обоснование целесообразности реализации проекта

Средняя общеобразовательная школа №43 расположена в рабочей окраине г. Улан-Удэ - в центре поселка Стеклозавод.  

Социальная ситуация микрорайона достаточно тревожна и напряженна: в связи с закрытием градообразующего предприятия «Стекольный завод», где было задействовано подавляющее большинство населения поселка, в микрорайоне резко выросли уровень безработицы и преступности, обострились такие социальные болезни, как злоупотребление алкогольными напитками и наркотическими веществами, нормой жизни для отдельных граждан стало антиобщественное поведение. Поэтому более состоятельные жители поселка меняют место жительства, а это, в свою очередь, обуславливает отток из школы учащихся с более высоким уровнем развития.

В настоящее время в школе обучается 722 ребенка, в основном представители двух национальностей: русские - 322 (44%), буряты - 376 (52%). 

Образовательный уровень родителей невысок: из 1215 родителей высшее образование имеют 478 (39%), средне-специальное – 535(44%), среднее - 322 (26%). 

Неоднороден и социальный статус родителей: так, из 1215 родителей -  558 (46%) рабочие, 324 родителя (26%) не имеют места работы (домохозяйки и безработные). 

 Образовательная деятельность школы осложняется тем, что 276 (38%) детей из малообеспеченных семей, 22 ребенка из многодетных семей, 83 ребенка (11%) воспитываются в семьях алкоголиков, 136 детей (18%) из неполных семей, где воспитанием занимается только мать, опекунство оформлено на 22 учащихся школы, 60 учащихся (8,3%) являются социальными сиротами. Жилищно-бытовые условия признаны хорошими у 409 учащихся (56%), удовлетворительными у 229 учащихся (32%), неудовлетворительными у 42 учащихся (6%). 

  Такая ситуация оказывает существенное влияние на состояние здоровья детей; нормальное здоровье имеют 374 ребенка (51%), ослабленное- 335 детей (46%), 14 детей имеют отклонения в физическом и психическом развитии. 

Все вышеизложенное обуславливает тот факт, что родительская общественность без специально организованной педагогической поддержки не готова сформировать социальный заказ школе, не выражает заинтересованности в улучшении материально-технической базы школы, 42 ребенка имеют статус трудновоспитуемых детей, часть учеников допускает большое количество пропусков без уважительной причины.

 В данных условиях школа выступает не только культурно-образовательным центром микрорайона, где сосредоточена культурно-спортивная жизнь поселка, но и социальным центром, взаимодействующим с родительской общественностью, депутатским корпусом, государственными учреждениями и общественными организациями. Однако существуют сдерживающие развитие школы проблемы:

1. Проблема укрепления физического и психического здоровья учащихся, профилактика здоровья учащихся и его коррекция с учетом возможностей школы и микрорайона. 

Противоречия:

- между требованиями ГОС и состоянием здоровья учащихся, затрудняющим выполнение этих требования;

-между необходимостью перехода школы в инновационный режим развития и недостаточной подготовленностью педагогического коллектива к работе в данном режиме.

Задачи: 

- разработка новой модели образовательного пространства школы с установкой на открытость, нелинейность, саморазвитие, самоорганизацию, диалогичность и коммуникативность; позволяющей объединить, согласовать и использовать инновационные проекты, реализующие основные направления программы: энергия, развитие, гармония и образование; 

- обеспечение исследовательского характера образовательной деятельности учащихся, предполагающей формирование у учащегося: опыта самостоятельного поиска новых знаний, применения этих знаний в новых условиях; опыта творческой деятельности в сочетании с выработкой ценностных ориентаций, формирования ключевых компетенций; 

- организация лечебной и спортивно - оздоровительной работы в школе и микрорайоне;

- формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни учащихся, учителей, родителей через создание организационно- содержательной модели школы как образовательного центра;

- организация мероприятий по повышению квалификации учителей и их  подготовка к работе в инновационном режиме.

2. Проблема социализации учащихся. Противоречие: между требованием успешной адаптации учащихся в социуме и низким уровнем сформированности ключевых компетенций учащихся и выпускников школы.

Задачи:

- перевод коллективных творческих дел в формат социального проектирования, направленного на формирование в микрорайоне и школе традиций здорового образа жизни; 

- обеспечение разработки содержания образования, в основе которого развитие ключевых компетенций учащихся;

- совершенствование системы детского самоуправления.

 3. Проблема расширения общественного участия в управлении школой. Противоречие: между необходимостью качественного долгосрочного концептуального государственно - общественного управления развитием школы и несформированностью общественных органов управления; неподготовленностью родителей и представителей общественности к участию в управлении образовательным учреждением.

Задачи:

- разработка программы развития школы на долгосрочную перспективу;

- создание органа государственно - общественного управления школой- Управляющего Совета; активизация деятельности Педагогического и Методического советов школы, родительского комитета, органов ученического самоуправления;

- подготовка локально-нормативных документов, регламентирующих деятельность общественных органов управления школой. 

3. Проблема введения новой системы оплаты труда учителей. Противоречие: между необходимостью изменения системы оплаты труда учителей и неразработанностью нормативной базы этой системы.

Задачи:

- разработка локальных нормативно - правовых актов, регламентирующих распределение стимулирующей части заработной платы педагогов;

- разработка рейтинговой системы оценки учебных достижений учащихся и индивидуального рейтинга преподавателей;

- разработка критериев создания портфолио учителя;

- специальная подготовка экспертов из числа членов Управляющего Совета. 

Для решения вышеназванных проблем педагогическим коллективом школы и Управляющим Советом определена миссия школы и разработана программа перспективного развития школы.

Программа развития школы как проект проектов
Программа развития образовательного учреждения сформирована как совокупность проектов, выстроенных для решения вышеобозначенных задач в рамках имеющихся ресурсов и действующих ограничений. 

В настоящее время в школе созданы объективные предпосылки для реализации программы. 

В оперативном управлении школы находится два здания: основной школы и здание спортивного зала. В обоих зданиях проведен капитальный ремонт, смонтирована пожарная сигнализация, возобновлена работа школьного пищеблока, производится ремонт школьных теплиц. 

На базе начальной школы организовано дошкольное образовательное учреждение. На первом этаже основной школы организован школьный музей.  

За период 2003-2007гг значительно укреплена материально-техническая база, приобретена мебель в компьютерный класс, учительскую, стеклянные стенды для школьного музея, музыкальная аппаратура, спортинвентарь, спортивная одежда для юнармейцев и спортсменов школы. Естественно, что этого недостаточно для эффективной организации процесса формирования ключевых компетенций, необходим второй кабинет информатики, школьная библиотека нуждается в обновлении, необходим ремонт теплиц. 

Тем не менее, усилиями педагогического коллектива созданы и поддерживаются благоприятные условия для организации качественного образовательного процесса.

Школа полностью укомплектована квалифицированными кадрами. Образовательный процесс осуществляют 52 преподавателя, 20 учителей (38%) имеют высшую категорию квалификации, 10 учителей (19%) – первую категорию, 90% преподавателей имеют высшее образование. 2 учителя удостоены звания «Почетный работник общего образования РФ», 2 учителя –«Заслуженный работник образования». Отметим, что, не смотря на значительно высокий уровень подготовленности преподавательского состава, сохраняется проблема мотивации педагогов к инновационной деятельности: лишь 50% педагогов школы готовы к инновационным преобразованиям, собственной инновационной деятельности, участию в научно-исследовательской работе, владении современными методами активного обучения. 

Не смотря на это, с целью устранения вышеназванных противоречий, учитывая социальную ситуацию микрорайона, условия работы школы, начиная с 2003г. педагогический коллектив школы начал активную деятельность по разработке практико-ориентированных проектов, предусматривающих формирование таких ключевых компетенций учащихся, как ответственность, мобильность (способность к быстрому переобучению), инициативность, толерантность, креативность; владение информационными технологиями, устной и письменной коммуникацией на двух и более языках; стремление к здоровому образу жизни и самосовершенствованию на протяжении всей жизни. 

В целях формирования выделенных компетенций педагогический коллектив совместно с органами общественного управления разработали программу развития школы «ЭРГО»- энергия, развитие, гармония, образование. 

Цель программы: Создание организационно - содержательной модели образовательного центра, направленной на формирование ключевых компетенций учащихся, формирование мотивации к здоровому образу жизни. 
Основные задачи программы: 
- развитие и совершенствование модели школы как культурно-образовательного центра микрорайона, обеспечивающего условия для укрепления физического и психического здоровья учащихся;

- на основе взаимодействия школы и микросоциума моделирование образовательной среды и формирование индивидуального опыта ученика, учителя, родителя в организации здорового образа жизни;

- обновление содержания образования и внедрение инновационных технологий, в том числе инфокоммуникационных; разработка учебных рабочих программ с учетом уровня способностей учащихся, профиля обучения, типов и видов учебных занятий с целью формирования ключевых компетенций учащихся;

- расширение общественного участия в решение проблем и управлении образовательным учреждением через создание государственно-общественного органа управления- Управляющего Совета;

- внедрение новой системы оплаты труда учителей, учитывающих участие в инновационной деятельности и индивидуальный рейтинг. 

Сроки реализации программы: сентябрь 2003 года - июнь 2013 года. 

Этапы реализации программы:   

1. 2003 – 2004гг – подготовительный. 

Разработка концептуальных подходов, определение условий реализации программы развития школы. Разработка нормативно- правовой базы инновационной деятельности. Разработка образовательной карты, системы мониторинга качества образования- условий, процесса, результатов.

2. 2005-2007гг. Социально-экономический. 

Формирование социального заказа школе; создание государственно-общественного органа управления школой, разработка механизмов повышения заинтересованности родительской общественности в функционировании школы, укрепление материально-технической базы школы, осуществление взаимодействия с общественными институтами микрорайона с целью формирования в микрорайоне традиций здорового образа жизни. 

3. 2008-2010гг. Деятельностный.
Разработка и реализация организационно-содержательной модели педагогического процесса школы как образовательного центра, направленного на формирование здорового образа жизни. Реализация инновационных образовательных проектов; учебных программ социально - гуманитарного, информационно - технологического, естественно – научного, физкультурно-оздоровительного  профилей; разработка информационно - образовательной среды школы. Разработка и реализация перспективного плана повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров, обучение общественных экспертов программы. Совершенствование деятельности органов ученического самоуправления и органов общественного управления школой. Разработка рейтинговой системы оценки качества знаний учащихся и профессиональной деятельности преподавателей.   

4. 2011-2013гг. коррекционно-аналитический. 
Оценка эффективности организационно-содержательной модели педагогического процесса школы как образовательного центра, направленного на формирование здорового образа жизни, определение дальнейших перспектив развития школы. 

Управление программой
осуществляется Советом Учреждения школы, директором и его заместителями. 

Механизм реализации программы
 Программа развития школы реализуется через систему проектов с учетом этапов развития:

1. Создание Центра содействия укреплению здоровья учащихся, учителей и жителей п. Стеклозавода

2. Проект «Непоседы в мире счастливого, здорового детства»

3. Проект-программа  «Музей-Школа»
4. Проект «Инфознайка»
Ресурсное обеспечение программы

	Кадровое обеспечение
	1. ставка профконсультанта (руководит разработкой и реализацией основных программ проекта)

2. ставка методиста (осуществляет методическое сопровождение проектов, разрабатывает методические рекомендации, организует рекламно-издательскую деятельность)

3. повышение квалификации учителей, задействованных в реализации программы

	Материально-техническое обеспечение
	Приобретение:

- ризографа;

- сканера, цветного принтера, копировального аппарата для электронной библиотеки;

- плазменного телевизора диагональю более 61 см., ноутбука, цифровой видеокамеры и цифрового фотоаппарата для школьного телевидения;

- оборудования для комнаты ролевых игр в начальной школе; 

- оборудования и спортивного инвентаря для Центра содействия укреплению здоровья учеников, учителей и жителей п. Стеклозавод;

- программного обеспечения для создания локальной сети;

- компьютера повышенной мощности для создания головного интерфейса библиотеки;

- учебно-методической, информационно-справочной литературы

	Информационное обеспечение
	1. разработка и внедрение локальной сети;

2. создание электронной библиотеки;

3. автоматизация учебно-воспитательного процесса школы;

4. разработка школьного сайта; организация системы информационного обмена: электронная почта, конференции в режиме реального времени; доски объявлений, дистанционного обучения.

5.  создание школьного телевидения.

	Общественно-государственное управление
	1. Участие в развитии воспитательного процесса в школе.

2. Привлечение дополнительных ресурсов для обеспечения реализации программы.

3.Создание дополнительных социальных гарантий педагогическим и другим работникам школы и улучшение условий их труда.

4.Улучшение условий обучения учащихся, повышение степени их социальной защищенности.


Финансовое обеспечение программы:

1) бюджетные средства;

2) внебюджетные средства:

- договоры с организациями;

- собственная предпринимательская деятельность;

3) финансирование в рамках ПНПО. 

Примерная смета расходов из средств ПНПО:

	№
	Наименование расходов
	Сумма расхода

	1.
	Приобретение, установка и монтаж оборудования
	700 000 руб.

	2.
	Программное обеспечение проекта
	80 000 руб.

	3. 
	Научно-методическое обеспечение проекта
	20 000 руб.

	4.
	Повышение квалификации преподавателей
	200 000 руб.

	
	ИТОГО
	1 000 000 руб.


Ожидаемые результаты:
1. Обеспечение условий для дифференциации содержания обучения с возможностью перехода на индивидуальные образовательные программы, как способ управления собственным развитием и формирования ключевых компетенций учащихся;

2. Повышение качества образования на всех ступенях обучения;

3. Обеспечение равного доступа к качественному образованию учащимся разного уровня развития в соответствии с их способностями, индивидуальными склонностями и потребностями; 

4. Создание информационной образовательной сети, обеспечивающей полноценный доступ учащихся к образовательным и информационным ресурсам с целью приобретения допрофессиональных навыков, интеграцию ИКТ в образовательный процесс школы;

5. Формирование творческого потенциала и повышение устойчивой мотивации учащихся на всех ступенях обучения на здоровье и здоровый образ жизни;

6. Формирование социального заказа и рост удовлетворенности качеством школьной жизни обучающихся и их родителей; 

7. Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс и снижение уровня заболеваемости; наполнение времени ребенка различными полезными видами деятельности, обеспечение безопасности ребенка;

8. Создание органа общественно-государственного управления школой - Управляющего Совета, повышение активности родительской общественности и социума в управлении школой, формирование на уровне школы и социума традиций здорового образа жизни;

9. Повышение профессиональной квалификации учителей, освоение новых педагогических и информационных технологий в образовательном процессе;

10. Переход к новой системе оплаты труда педагогов и финансирования школы.      
 Ожидаемые риски
	Возможные риски
	Меры по снятию рисков

	Несовпадение наклонностей и способностей учащихся
	Создание ситуации выбора наклонностей и способностей на основе обеспечения информационного поля и педагогической поддержки.

	Нежелание учащихся заниматься поисковой учебно-познавательной деятельностью
	Формирование познавательного интереса на основе организации личностно и социально - значимой деятельности учащихся

	Недостаточный уровень оснащенности образовательного процесса ПК и  недостаточный уровень владения информационными технологиями учащихся и учителей
	1. Планомерное пополнение компьютерного парка школы; привлечение спонсорской помощи, участие в национальных проектах.

 2. Обучение пользованию современными инфокоммуникативными средствами, создание школьного сайта и предоставление возможности на конкурсной основе работать в редакционной коллегии сайта, работа электронной почты, создание и функционирование локальной сети школы.

	Нежелание части педагогов участвовать в осуществлении инновационной образовательной деятельности
	Разработка механизмов материального стимулирования активности и результативности педагогической деятельности с учетом индивидуального педагогического рейтинга, положенного в основу новой системы оплаты труда педагогов. 

	Неготовность и нежелание родителей участвовать в общественном управлении школой
	1. Организация родительской школы, педагогического лектория для родителей, вовлечение в общественно- значимые дела и их  РIАR- кампания.  

	Нежелание общественности участвовать в формировании в микрорайоне традиций здорового образа жизни 
	Широкая реклама и РIАR образовательной деятельности школы, привлечение в состав  Управляющего Совета наиболее активных жителей поселка, организация совместных мероприятий.


Работа над реализацией программы начата в 2003г. За период с 2003 по 2008гг реализовано два этапа Программы. Установлена консолидация усилий школы  и местного сообщества в организации мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни. На базе школы в течение 4 лет были организованы и проведены осенние спортивные игры учащихся учебных заведений поселка Стеклозавод; традиционный, в 2007г получивший статус республиканского, турнир по мини-футболу памяти воинов-афганцев; открытое первенство Республики Бурятия по тайскому боксу на призы двукратного чемпиона России, серебряного призера стран СНГ, участника чемпионата мира Банзаракцаева А.Б. Стал традиционным поселковый День здоровья, проводимый в рамках мероприятий «Золотая осень», первенство п. Стеклозавод по футболу, проводимый в феврале спортивный конкурс «Папа, мама, я - спортивная семья».  

Достаточно продуктивно в указанный период организовано художественно-эстетическое воспитание. В этом направлении школа тесно сотрудничает с ДК Стеклозавод, где дети имеют возможность заниматься музыкой и танцами. В школе создана вокальная группа «Русский сувенир», организован детский хор, ведется работа по созданию локальной информационной среды. Отработано сетевое взаимодействие с БГУ и БСХА, которое позволяет эффективно организовать предпрофильную подготовку. На базе лабораторий химического факультета БГУ учащиеся школы проводят опыты. 

Органичное сочетание учебной и внеучебной деятельности в реализации данного направления позволило школьникам достичь определенных результатов на  общественных и спортивных мероприятиях разного уровня. 

В образовательной деятельности:

- Работы по биологии, представленные на республиканскую научно-практическую конференцию «Созвездие» и по химии на Всероссийскую научно-практическую конференцию им. Д.И. Менделеева, рекомендованы к публикации.  

- 5 призовых мест на городских олимпиадах 2006-2007 уч.года: Аксенова М. – 3 место по экологии, Будаева А.- 3 место по математике, Будаева А. - 2 место в конкурсном диктанте по бурятскому языку, Чемезова А.- 1 место в конкурсном сочинении «Байкал в моей жизни».  

- 12 призовых мест на мероприятиях межрегионального, всероссийского и международного уровней: Емельянов Р.- 2 место во всероссийской конкурс- игре по языкознанию «Русский медвежонок»;   Емельянов В. И Емельянов Р.- 1 места, Седых К.- 2 место, Ринчинов Б. - 3 место в международной конкурс - игре по математике «Кенгуру»; Емельянов В. -2 место, Емельянов р.-3 место в межрегиональной конкурс – игре по МХК «Золотое руно», Воронова А.- 2 место, Косабуцкая А. и Манухин М.-3 места во всероссийской конкурс – игре по иностранному языку «Вини Пух и его друзья». 

- Лауреатом премии «Молодые таланты» 2007г стала  Мотькинова Е.
- Емельяновы Роман и Виктор включены во Всероссийский проект 2007г.  «Одаренные дети – будущее России».

- в 2007г выпускники  школы удостоены 1 золотой и 4 серебряных медалей. 

В спорте:

лыжные гонки: 2 командное место в республиканских соревнованиях 2005г, 2 командное в городских соревнованиях;

тайский бокс: Сарайкин Д. 1 место в республиканском первенстве 2005г и в первенстве Азиатско-тихоокеанского региона;

футбол: в состав сборной Бурятии на первенство Сибирского Федерального округа 2005г. включен Пугачев П.;

таэквон - до: На первенстве Сибирского Федерального округа 2005г. В состав сборной РБ включена Адушнаева Ю, занявшая 1 командное место и 2 место в личном зачете, 3 место в личном зачете в этом же году на кубке России;

армспорт: на республиканском первенстве Кириллова Т. Занимает 1 место, Акопян С.-2 место;

шашки: в республиканском первенстве 2004г команда школы заняла 1 место, в 2005г-2 место, на первенстве Сибирского Федерального округа 2005г. Мотькинова Л.- 3 место, Гомбожапова А.- 3 место.

В социокультурных мероприятиях: 

- 3 место в районном конкурсе на лучшую организацию работы по профилактике алкоголизма, наркомании и ВИЧ-инфекции 2005г;

- Диплом за участие в 1 городском фестивале волонтерских групп в 2006г;

- 1 место в номинации «Вокально-хоровое искусство в городском конкурсе художественного творчества, посвященном 50-летию Победы в ВОВ 2005г;

- Лучшая организация новогоднего мероприятия по месту жительства в 2004г.

- 1 место в городском и республиканском конкурсах видеосюжетов 2006г Атаманов В.

В повышении квалификации преподавателей: в 2005г.- 8, в 2006 г-15, в 2007г. – 10 преподавателей прошли курсы повышения квалификации в БИПКРО, БГУ, ВСГТУ.
В развитии системы управления школой:

Создан орган общественно-государственного управления Совет Учреждения (СУ), формирующийся на основе процедур выборов, делегирования, кооперации в составе 13 человек. Члены СУ из числа работников школы избираются на общем собрании коллектива, члены СУ из числа родителей на общешкольном родительском собрании, члены СУ из числа учащихся- на общем собрании старшеклассников по одному человеку от параллели 9-11 классов. Директор школы, председатель родительского комитета школы, председатель ученического самоуправления входят в состав СУ по должности. В состав СУ вводятся кооптированные члены от учредителей, общественности. Согласно Уставу, СУ определяет приоритетные направления развития школы, согласовывает школьный компонент учебного плана, утверждает Программу развития школы, содействует привлечению внебюджетных средств для развития школы, заслушивает отчет директора школы по результатам образовательной и финансово – хозяйственной деятельности, определяет условия предоставления платных дополнительных образовательных услуг и размеры их оплаты и др. 

Функциональными обязанностями общешкольного родительского собрания, педагогического и методического советов, общего собрания трудового коллектива, органа ученического самоуправления- школьного парламента являются экспертиза изменений в Устав школы, условий оказания платных дополнительных образовательных услуг, осуществление инновационных программ.  

Анализ результатов двух этапов выявил необходимость создания на базе школы Центра содействия укреплению здоровья, расширения информационной сети школы для реализации сетевого взаимодействия по изучению передового педагогического опыта и распространению собственного образовательного опыта, расширения социальных связей школы, активизации общественного участия в управлении школой, поиска новых форм организации ученического самоуправления, моделирования содержания форм образовательной деятельности. 

В настоящее время практически началась реализация третьего, деятельностного этапа. Наряду с мероприятиями, отработанными и в большей части получившим статус традиционных, начата реализация инновационных проектов, предусматривающих эффективное использование всех имеющихся возможностей для укрепления сотрудничества школы и общественных институтов в формировании здорового образа жизни. 

На данном этапе планируется:

В образовательной деятельности: создание новой модели образовательного пространства школы, которое предполагает реализацию синергетического подхода, позволяющего разрабатывать образовательный процесс с установкой на открытость, нелинейность, саморазвитие, самоорганизацию, диалогичность и коммуникативность; позволяющего объединить, согласовать и использовать инновационные проекты, программы углубленного, предпрофильного, профильного, дополнительного образования. 

В основу разработанных инновационных проектов положена идея инновации - трансформации, которая направлена на обеспечение исследовательского характера, организацию поисковой учебно-познавательной деятельности, предполагающей: формирование у учащегося опыта самостоятельного поиска новых знаний, применения этого знания в новых условиях; опыта творческой деятельности в сочетании с выработкой ценностных ориентаций, формирования ключевых компетенций, создание действующего школьного сайта, отражающего организацию разносторонней деятельности образовательного учреждения. Это в конечном итоге позволит повысить качество образования до уровня, отвечающего требованиям социального гражданского заказа, сформировать устойчивую мотивацию к здоровому образу жизни. 

В общественном управлении: 1) повышение эффективности ученического самоуправления через создание школьного сайта и предоставление возможности на конкурсной основе работать в редакционной коллегии сайта. 

2) повышение эффективности деятельности Управляющего совета через предоставление возможности выступать экспертами оценки качества инновационных проектов, работы преподавателей в реализации инновационных проектов программы и участвовать в разработке нормативных документов, регламентирующих распределение стимулирующей части оплаты труда преподавателей.

В информационном обеспечении: создание школьного сайта, разработка и широкое распространение ПИАР, отражающего достижения школы по формированию здорового образа жизни. 

В нормативно-правовом обеспечении: разработка нормативно-правовых документов, касающихся внедрения новой системы оплаты труда педагогических работников образовательного учреждения; создания портфолио ученика и учителя.

Проект 

создания Центра содействия укреплению здоровья учащихся, учителей и жителей п. Стеклозавод.

Нормативная база проекта:

1. Конвенция о правах человека

2. Конвенция о правах ребенка

3. Конституция РФ

4. Конституция РБ

5. Закон РФ и Закон РБ «Об образовании»

6. Концепция модернизации российского образования на период до 2010г

7. Приоритетный национальный проект «Образование»

8. Постановление Правительства РФ №89 от 14.02.03 «О мерах государственной поддержки образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.

9. Приказ МО и Н РБ «О конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в РБ».

10.  Устав СОШ №43.

1. Проблематика проекта. 

Отсутствие в наши дни социально осмысленного образа жизни у большинства жителей п. Стеклозавод, вызванного закрытием стекольного завода и возникновение в связи с этим массовой безработицы, алкоголизма, криминогенной напряженности в микрорайоне, которые провоцируют молодежь к проявлению причудливых, порой уродливых форм самореализации, выражающихся в сращивании с криминальной средой. Все это в совокупности создает реальную угрозу безопасности людей, нарушению их физического и психического здоровья. На сегодняшний день для жителей поселка особо актуальными стали проблемы выживания, сохранения здоровья во всех его многогранных проявлениях. Известно, что здоровье человека на 55% зависит от образа жизни, социально-экономических условий, на 20-25% от окружающей среды, на 18-20% от генетики, и лишь на 8-13% от уровня развития здравоохранения.

Отметим, что с 1995 года действует Федеральный закон о самоуправлении, который даёт большие возможности населению участвовать в становлении гражданского общества и формировании необходимых условий жизни, как в целом государстве, так и на территории республики Бурятия. На сегодняшний день решение этих задач затруднено, т.к. закон не воспринят населением, потому что нет широкого информирования, нет конкретных людей, которые способны нести идеи закона населению, активизировать и мобилизовать конкретных граждан для решения актуальных проблем сообщества. Для того чтобы положение изменилось, нужна целенаправленная деятельность среди населения. 
      Отсутствие в микрорайоне иных социокультурных учреждений, плохая работа транспорта делает затруднительным для детей и взрослых посещение каких - либо секций, кружков по интересам в городе. 

Существующая социально-экономическая ситуация в микрорайоне отрицательно сказывается не только на социально-нравственном, но и физическом и психическом состоянии детей. 

Современные образовательные условия не в полной мере способствуют здоровьесбережению детей. Анализ состояния здоровья учащихся, (представленный в приложении 1) подтверждают данные многолетних наблюдений об увеличении количества детей с различными заболеваниями за период обучения в школе. В 2 раза увеличилось число детей с заболеваниями зрения и слуха, сердца и сосудов, желудочно-кишечного тракта. Если основными хроническими заболеваниями первоклассников являются  кариес и ЛОР- заболевания, то в 11 классе - нарушение зрения, заболевания опорно-двигательного аппарата. Учебные перегрузки, вызванные внедрением опережающих программ обучения, которые не учитывают учебные возможности учащихся, влекут за собой развитие гиподинамии. В результате дети теряют интерес к учебе, предметам, содержание которых для них непонятно или недоступно, начинают пропускать уроки, находить пути более приятного и понятного времяпровождения - на улице, в подворотне, в криминогенной среде.  

Данные опроса родителей убедительно доказывают, что сведения о заболеваемости детей в школе и семье имеют расхождения. Реально болеющих детей больше, чем это регистрируют школьные документы. Причем характерна следующая особенность: чем старше школьник, тем менее достоверны сведения школы. 

Изучение здоровьесберегающей работы нашего общеобразовательного учреждения показывает, что в школе организуются разовые узкоспециализированные мероприятия, практически не разработан системный подход.

        Таким образом, жители микрорайона и школьники не имеют удовлетворительных условий для своего развития. При этом следует отметить, что  большую часть жителей микрорайона составляют люди активного трудоспособного возраста. В этих условиях школа может и должна выступить инициатором поиска путей инновационных преобразований в здоровьесберегающей деятельности в школе и в микрорайоне. 
В этой связи нами разработан проект Центра содействия укреплению здоровья учеников, учителей и жителей п. Стеклозавод, в основу деятельности которого положена система мер по охране и укреплению здоровья учащихся, учитывающую важнейшие характеристики образовательной среды и условий жизни ребенка, воздействующих на здоровье.

К таким условиям следует отнести:

1. факторы внешней среды, способные оказывать негативные воздействия на состояние здоровья школьников (экологические, экономические, социальные и т.д.)

2. Факторы школьной среды – качественная оценка школьных зданий, санитарно-технического, медицинского, спортивного оборудования и оснащения, организация системы питания с учетом требований санитарных норм и правил, количественная и качественная характеристика контингента школы.

3. Организация учебного процесса и соблюдение режима учебной нагрузки.

4. Организация физического воспитания и физкультурно-оздоровительной работы в школе и в микрорайоне.

5. Организация форм и методов здоровьесберегающей деятельности в общеобразовательном учреждении.

6. Организация мониторинга текущей и хронической заболеваемости школьников. 

Целями Центра определены:

1. содействие и педагогическому коллективу школы и администрации микрорайона в создании условий, гарантирующих охрану и укрепление физического, психического здоровья обучающихся.

2. содействие всем участникам образовательного процесса в приобретении знаний, умений и навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоровье и здоровый образ жизни.

3. развитие социальных связей школы с общественными организациями микрорайона, города через организацию совместных мероприятий, способствующих формированию традиций здорового образа жизни.

4. вовлечение родительской общественности в деятельность по формированию здорового образа жизни.

Задачи Центра:

1. Сформировать базу данных о состоянии здоровья, индивидуальных психофизических особенностях и резервных возможностях организма обучающихся;

2. создавать условия для привлечения школьников к систематическим занятиям физической культурой, спортом и туризмом;

3. разработать и реализовать коллективные и индивидуальные программы оздоровления обучающихся, исходя из особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, региональных. этнонациональных особенностей;

4. разработать вариативные программы, направленные на воспитание у школьников физической активности и трудолюбия; развитие творческой инициативы, самодеятельности и организаторских способностей. 

5. закреплять и совершенствовать умения и навыки учащихся, полученные ими на уроках физической культуры, и на этой основе содействовать формированию жизненно необходимых физических качеств;
6. разработать методические рекомендации по оптимизации образовательного процесса, условий обучения и воспитания.

Основные направления деятельности Центра:

· комплексная диагностика, обеспечивающая:

а) исследование состояния здоровья обучающихся в образовательном учреждении по специально разработанным Центром программам, выделение «группы риска»;

· мониторинг успешности обучения и здоровья обучающихся в период их пребывания в образовательном учреждении по специальным программам с целью динамического наблюдения за их развитием;

· создание банка данных донозологической диагностики;

· определение соответствия образовательной среды (материально- техническое обеспечение образовательного процесса, характеристика педагогического коллектива, организация образовательного процесса).

Организация работы совета коллектива физической культуры.  
[image: image1.png]coseTt
bUIKYNbTYpbI WKOMbI

4 14

cnopTueHo- Komuccun Komuccun xo2mi-
maccosan no no creeHnan
komuccun nponarakpe  MOATOTOBKE KOMMCCMA

cnopra cyme#




    Общее педагогическое руководство деятельностью коллектива осуществляет директор школы. Организационное и методическое руководство осуществляет учитель физической культуры. Коллектив физической культуры ежегодно  на собрании представителей классов избирает совет из 5-15 человек, который непосредственно руководит его работой. Совет коллектива избирает из своего состава председателя и секретаря. Между членами совета распределяются обязанности по руководству комиссиями: спортивно-массовой, по пропаганде, по подготовке общественных инструкторов и судей, хозяйственной и др. Совет коллектива физкультуры отчитывается один раз в году перед конференцией представителей классов. Свою работу совет организует с помощью представителей классов и физоргов, являющихся непосредственными организаторами физкультурных мероприятий в классах.
Организационно-педагогического мероприятия 
в рамках организации Центра на 2008г

	задачи
	методы
	сроки
	ресурсы
	результат

	1.Сбор данных и создание общешкольной системы мониторинга психофизического здоровья учащихся
	-использование данных личных медицинских карт учащихся;

- использование данных диспансеризации учащихся школы;

-анкетирование учащихся
	с 04.08 по 12.08. 
	- Система учета заболеваний учащихся зам. дир. по соц. работе Черных А.Ю. 

- Возможность обработки и систематизации данных в компьютерном кабинете школы. 
	Выявление динамики заболеваемости учащихся школы до и после реализации проекта.

	2. Разработка педагогами школы  индивидуальных и коллективных программ оздоровления учащихся школы на учебных занятиях и во внеурочное время
	- Использование учителями школы методической литературы по здоровьесберегающим технологиям.

- индивидуальные консультации зам. дир. по НМР Емельяновой О.В.

-Защита педагогами своих программ на заседании НМС с приглашением преподавателей кафедры педагогики БГУ.
	с 06.08 по 12.08.
	- Методическая библиотека 
кафедры педагогики БГУ.
	-Внедрение программ позволит упорядочить объем содержания образования,

- позволит организовать системное решение проблемы снятия перегрузки учащихся.

-взаимодействие и сотрудничество с родителями

	3. Снижение уровня подростковой преступности в п. Стеклозавод и увеличение числа детей, занятых в спортивных секциях и кружках. 
	-организация детского спортивно-оздоровительного клуба «Атлант»; 

-проведение детских олимпийских игр, посвященных олимпиаде в Пекине. 
	с 06.08 по 10.08.
	Здание спортивного зала, в котором имеются поле для мини-футбола, баскетбола и волейбола, борцовский зал, хотя плохо оснащенные оборудованием и спортинвентарем.
	- снижение уровня преступности среди учащихся на 70% по сравнению с 2007г.

- увеличение числа детей, занятых в кружках и спортивных секциях.

- Развитие детско-юношеского спортивного движения в микрорайоне. 



	4.Оснащение спортивного зала инвентарем и спортивным оборудованием 
	-приобретение спортивного инвентаря и оборудования для реализации проекта на средства нац. проекта.
	с 06.08 по 09.08.
	-имеются в наличии: волейбольная сетка-1 шт.; мячи волейбольные-2 шт.; мячи баскетбольные-2 шт.; мячи футбольные-2 шт., борцовский ковер-1 шт. 
	Оснащение спортивного зала спортинвентарем и оборудованием позволит не только проводить занятия по физкультуре в рамках учебной программы школьного курса, но и организовать работу секций во внеурочное время.

	5 проведение малых олимпийских игр 
	Популяризация ФИС и здорового образа жизни
	02.08.
	спортинвентарь
	Стремление к физическому самосовершенствованию и здоровому образу жизни


План-график работ
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Месяцы 2008г

	
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Сбор данных и создание общешкольной  системы мониторинга психофизического здоровья учащихся 
	Выявление динамики заболеваемости учащихся школы до и после реализации проекта.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка педагогами школы индивидуальных и коллективных программ оздоровления учащихся школы на учебных занятиях.
	Внедрение программ позволит упорядочить объем содержания образования. Позволит системно подойти к проблеме снятия непосильной программной нагрузки.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Защита педагогами разработанных программ на заседании НМС с приглашением преподавателей кафедры педагогики БГУ
	Позволит повысить научно-методический уровень педагогов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация детского спортивно-оздоровительного клуба «Атлант»
	Снижение уровня преступности среди учащихся по средством организации их досуговой деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Приобретение  спортинвентаря и оборудования
	Оснащение спортивного комплекса необходимым инвентарем и оборудованием для реализации проекта
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение детских олимпийских игр
	Выработка мотивации к постоянным занятиям физкультурой и спортом 
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примерная смета расходов

1. Приобретение, установка и монтаж оборудования- 300 тыс. руб.

2. Научно-методическое обеспечение проекта- 5 тыс.руб.
Проект

«Непоседы в мире счастливого, здорового детства»

Нормативная база проекта:

11. Конвенция о правах человека

12. Конвенция о правах ребенка

13. Конституция РФ

14. Конституция РБ

15. Закон РФ и Закон РБ «Об образовании»

16. Концепция модернизации российского образования на период до 2010г

17. Приоритетный национальный проект «Образование»

18. Постановление Правительства РФ №89 от 14.02.03 «О мерах государственной поддержки образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.

19. Приказ МО и Н РБ «О конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в РБ».

20.  Устав СОШ №43.

1. Проблематика проекта. 

В условиях реализации приоритетного национального проекта «Образование», предусматривающего расширение общественного участия в управлении образованием, переход на подушевое финансирование, на новую систему оплаты труда педагогических работников, актуальной становится необходимость поиска новых подходов  к регулированию взаимоотношений между системой образования и потребностями населения в образовательных услугах. Новое всегда несет элементы тревожности и неопределенности. Но в этой ситуации неопределенности дети растут и учатся. И наша задача заключается в организации такого образовательного процесса, который бы обеспечивал  радость познания и радость школьного бытия.  

  Целью нашего проекта является создание пространства развития, в котором ребенок учится понимать себя и другого, выстраивать отношения с Самим Собой, Окружающим Миром, Природой. 

Для достижения поставленной цели в направлении формирования отношений за пределами школы, мы предполагаем активное вовлечение родительской общественности, общественных институтов микрорайона.    

Обоснование значимости проекта и его актуальность 
Отсутствие детских организаций в школе, микрорайоне, небольшой перечень кружковой работы, представляемый во внеурочное время, сужение функций классного руководителя до контроля успеваемости и ведения классного журнала, привело к повсеместному ослаблению организованного воспитательного воздействия на ребёнка. 

Положение усугубляется нестабильностью семейных отношений, утратой семейных ценностей и традиций, падением нравственности в обществе, потерей национальных идей и т.д. 

В результате этого достигла критической отметки детская безнадзорность, статистика правонарушений и преступлений среди детей и подростков. В такой ситуации именно школа должна выступать инициатором и основным организатором мероприятий, направленных на решение социально значимой задачи: организация воспитательного пространства в школе и микрорайоне, построенного на принципах природосообразности, культуросообразности, открытости и доступности. 
Ожидаемые результаты: 
1. Сотрудничество с родителями и ТОСом микрорайона. 

2. Акцентирование внимания  на воспитании младших школьников даст рост положительных результатов в обучении и позволит уменьшить влияние негативных факторов на социализацию ребёнка. 

Мы уверены, что самооценка ребенка и формирование его «Я» не должны зависеть от учебных достижений, поэтому мы прилагаем усилия для создания возможностей реализации себя во внеучебном пространстве. 
Новизна 
Можно с уверенностью утверждать, что обозначенная проблема еще не нашла должной теоретической и практической проработки. В этой связи реализация представленной нами программы позволит внести определенный вклад в разработку проблемы.   

В отличие от организации традиционной воспитательной работы в школе, мы прилагаем усилия для формирования потребности в проявлении инициативы по улучшению собственной жизни, жизни своей семьи, своего поселка (микрорайона). Реализация программы предусматривает формирование таких социально и личностно-значимых потребностей личности ребенка, которые будут положены в основу побудительных мотивов к творческой и преобразующей деятельности. 
Нами запланирована совместная работа с Управляющим Советом школы и родительским комитетом начальной школы по организации обучения родителей в заочной школе для родителей,  информированности населения микрорайона через выпуск печатной продукции. 

Реализация проекта

Реализация проекта предусмотрена через организацию деятельности по следующим направлениям: 
1. Я на голубой планете Земля.

2. Я, моя семья, мои друзья.

3. Я здоровье сберегу, сам себе я помогу.

4. Я в мире музыки и танца.

Направление «Я на голубой планете Земля».

Цель- развитие у младших школьников мотивационно-нравственного отношения к окружающей среде. Оно помогает ребенку найти свое место в природном и социальном окружении, формирует представление о природе как среде жизнедеятельности человека. 

Ожидаемый результат: формирование социально-ценного отношения к окружающей среде, умение вести себя в ней в соответствии с общепринятыми нормами. 

Организационно- педагогические мероприятия направления

	сроки
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	сентябрь
	Заседание клуба «Следопыт»:

	
	Куда девалась вода после дождика?

Почему осенью листья на деревьях желтеют и падают?

Кто живет на дереве, кто под деревом?

Почему и куда улетают 

осенью птицы?
	Откуда в кране вода?

Байкал-жемчужина Бурятии?

Почему говорят: лес – наше богатство?

Удивительный мир растений.

Где живут птицы зимой?

Красная книга Бурятии.
	Как это все начиналось (экскурсия в школьный музей).

Байкал- народное достояние.

	октябрь
	Экологические тревоги:

	
	Не хватает свежего воздуха! Помогите!
	Шмель жужжит о помощи.
	Мать сыра земля в опасности.

	ноябрь
	Прогулки в Природоград:

	
	Экскурсия в этнографический музей.

Изготовление кормушек.

Викторина «Кто в лесу живет и что в лесу растет».
	Экскурсия в музей природы.

Изготовление кормушек.

Зоологическая игра «Осторожно- их мало!»
	Экскурсия в геологический музей

Изготовление кормушек.

Конкурс эрудитов «Загадки природы».

	декабрь
	Час интересного сообщения:

	
	Выставка-совет «Целебное лукошко».

Конкурс рисунков «Природа вокруг нас».
	Аптека под ногами (лекарственные растения нашего края).

Народные приметы. 

Конкурс рисунков «Там, за горизонтом».
	Выставка-поиск «Растения вокруг нас».

Спор-час «Судьба Байкала -судьба Бурятии».

Конкурс плакатов «Да чистоте п. Стеклозавод»

	
	
	
	

	январь
	Правила поведения в природе

	февраль
	День здоровья на лыжной базе

	март
	Неделя «Книжкины именины» читаем о природе

	апрель
	Конкурс поделок из природного материала «Чудеса из леса»

	май
	Праздник «Мы твои друзья, Природа!»

	
	Родительское собрание на тему:

	
	«Про зеленые леса и лесные чудеса».

Обзор литературы.
	«Где искать ответы на детские вопросы».

Обзор литературы.
	«Путешествие в неизвестное»

Обзор литературы.


Направление «Я, моя семья, мои друзья»

Цель: помочь осознать ребенку свое место в семье («Я- помощник») и обществе («Я- гражданин, я - ученик») через знакомство с правилами поведения и совместной деятельности.

Ожидаемый результат: формирование семейных традиций, бережного отношения к родным и близким, умения согласовывать свои действия с окружающими.

Организационно- педагогические мероприятия направления

	сроки
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	сентябрь
	Беседа «Мы теперь не просто дети, мы теперь первоклассники». 

Праздник посвящения в первоклассники
	Беседа «зачем я хожу в школу?»
	Откровенный разговор: «Хорошо ли мне в школе и школе от меня»

	октябрь
	Эта школа теперь и моя (знакомство с историей школы)
	Заливается звонок -начинается урок (знакомство с правилами поведения второклассников)
	Правила поведения в школе третьеклассников.

	ноябрь
	Что такое перемена (разучивание подвижных игр)

	декабрь
	Беседа «Что в имени тебе моем?»
	Путешествие в русские имена «Иван да Марья»
	Праздник имени «Как Вас звать-величать»

	январь
	Школа хороших манер:

	
	Об истории хороших манер.

Твой внешний вид.

К тебе пришли гости.

Культура речи.
	Откуда пришли правила хорошего тона.

Хозяин и гости.

Ты хочешь быть красивым.

Чувство времени или что такое пунктуальность.

Домашняя библиотека.
	Этическая грамматика «До дружбы нужно вырасти».

Скажи, кто твой друг, и я скажу, кто ты.

Энциклопедия хороших манер.

	февраль
	Родительское собрание

	
	Вместе учимся воспринимать прекрасное.
	А дети –это яркие кометы.
	Моя семья- моя радость.

	март
	Работаем над собой

	
	Конкурс рецептов «Как вылечиться от лени»
	Решение проблемных ситуаций «дал слово- держи»
	Решение проблемных ситуаций «Какое слово самое крепкое»

	апрель
	Разговор о семейных традициях

	
	Беседа «Что такое честь фамилии»
	Выставка «Вместе с папой, вместе с мамой»
	Составляем родословную


 Направление «Я - гражданин России»

Цель: пробудить интерес к истории своего народа через знакомство с произведениями и биографией великих людей страны, с национальным прикладным искусством, обычаями и традициями своего народа, изучение российской символики и основных законов страны, разучивание народных игр.

Ожидаемый результат: приобщение к духовно-нравственным ценностям своего народа, формирование патриотизма. 

Организационно- педагогические мероприятия направления
	сроки
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	сентябрь
	Изучение российской символики и законов

	
	Москва- главный город России, Улан-Удэ- Бурятии
	Гимн и флаг России, Бурятии.
	Загадки российской символики.

	октябрь
	Школа правовых знаний

	
	Моя Родина - Россия

О тех, кто защищает наши права.
	Наше Отечество.

Что важнее - знать или выполнять?
	Разбор конкретных ситуаций «Мы и закон».

	ноябрь
	Мой язык- язык добра и света

	
	Парад литературных героев. 
	В гостях в литературной гостиной.
	Брейн - ринг «Язык наш есть еще тайна».

	декабрь
	Зимние игры и развлечения: Рождество, колядки
	Народные праздники вчера и сегодня
	Конкурс «Рождественская звезда»

	январь
	 О чем нам расскажет народный костюм

	февраль
	Празднование Сагаалгана

	март
	Что за прелесть эти сказки

	апрель
	Защитники земли русской
	Встречи с ветеранами войны
	Тимуровское шефство над ветеранами войны п. Стеклозавод.


Направление «Я здоровье сберегу, сам себе я помогу»

Цель: воспитать потребность и устойчивую мотивацию к здоровому образу жизни через знакомство с правилами здорового образа жизни.

Ожидаемый результат: формирование устойчивой мотивации к здоровому образу жизни, соблюдение правил личной гигиены и жилища, правил питания, соблюдения режима работы и отдыха. 

Организационно- педагогические мероприятия направления

	сроки
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	сентябрь
	Клуб «В гостях у Мойдодыра»:

Чтобы глаза видели.

Какого ухода требуют уши.

Крепкие зубки.

Держи осанку.
	Клуб «Румяные щечки»:

Признаки болезни Гепатит.

Паразиты. Профилактика кишечного расстройства.
	Клуб «Неболейка»:

Здоровый образ жизни.

Конкурс полезных советов.



	октябрь
	Полезные и вредные привычки

	
	Вредные привычки: грызть ногти, сосать палец, ковырять в носу. Конкурс рисунков: «Полезные привычки - наши друзья»
	Встреча с врачом - наркологом
	Правда и лжь об алкоголе. Конкурс газет «Не погибай по незнанию»

	ноябрь
	Игротерапия 

	декабрь
	Будь здорова, душа

	
	Откровенный разговор «твоя душа -единственная в мире»
	Откровенный разговор «Душа обязана трудиться и день, и ночь»
	Откровенный разговор «Ты и твой характер»

	январь
	Беседа «недопустимость кличек и прозвищ»
	Злые чувства- враг здоровья души
	Как сберечь душу от дурного.

	февраль
	Родительская конференция

	
	Ваши отношения с детьми

	март
	Мы здоровьем дорожим- соблюдаем свой режим
	Молодость и здоровье – нам с бабулей подспорье
	Уроки доктора Здоровичка «Чистота- залог здоровья»

	апрель
	Этическая беседа: не будь равнодушным
	Этическая беседа: не будь грубым и черствым
	Этическая беседа: готов ли ты выступить против грубости и нечестности.


Направление «Музыка и здоровье»
Цель: знакомство с лучшими произведениями народной, духовной, классической, современной музыки и танца через слушание, исполнение, изучение иллюстраций, выполнение творческих заданий. 

Ожидаемый результат: формирование умения слушать и слышать музыку не только в концертном зале, магнитофоне, но и в звуках природы, в  своей душе. Это позволит различать красивое и некрасивое, прекрасное и безобразное в быту и в окружении. Это позволит формировать потребность находить гармонию в отношениях с самим собой, окружающими людьми, 

Организационно- педагогические мероприятия направления

	сроки
	1 класс
	2 класс
	3 класс

	сентябрь
	Запись в вокальную группу «непоседы»

	октябрь
	Оркестр «Непоседушки

	ноябрь
	Хореографические этюды «Забайкалье»

	декабрь

февраль
	Песенная страна

	
	Русские народные песни

	
	Песни бурятских композиторов

	
	Цикл школьных песен «тропинка школьная моя»

	Февраль-апрель
	В ритме танца

	
	Воробьиная дискотека.

Зверобика.


Проект-программа  «Музей-Школа»

Нормативная база проекта:

21. Конвенция о правах человека

22. Конвенция о правах ребенка

23. Конституция РФ

24. Конституция РБ

25. Закон РФ и Закон РБ «Об образовании»

26. Концепция модернизации российского образования на период до 2010г

27. Приоритетный национальный проект «Образование»

28. Постановление Правительства РФ №89 от 14.02.03 «О мерах государственной поддержки образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.

29. Приказ МО и Н РБ «О конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в РБ».

30.  Устав СОШ №43.

1. Проблематика проекта. 

Сегодня задачи формирования духовной культуры человека, его познавательных потребностей  становятся не менее важными, чем задачи образовательные, потому что при успешном решении первых, эффективно реализуются вторые.
Значительную роль в этом процессе может сыграть музей, отличительной особенностью которого является его демократичность и возможность воспитательного воздействия на все категории и группы населения, независимо от возраста и образования. Отметим, что особый подъем педагогической деятельности музеев  в последнее десятилетие во многом является социально обусловленным. Переосмысление концепции музея вызвано серьезными гуманистическими социальными проблемами.
Известно, что обращение к истории своей малой родины, школы могут способствовать ослаблению технократических тенденций в современном обществе, при этом осуществлять формирующую и воспитательную функцию в процессе развития и становления личности. Огромную роль в том процессе может сыграть школьный музей, деятельность которого рассматривается в контексте современной культуры. 

Однако  зачастую у взрослых продолжают  возникать сомнения: нужно ли помещать маленького ребенка в атмосферу  взрослого искусства, созданного не для него, правомерно ли присутствие детей дошкольного возраста в стенах музея, где принято чопорное поведение, создающее наиболее комфортные условия для восприятия искусства взрослыми, но идущее вразрез с особенностями детского поведения, со стремлением детей все потрогать, осмотреть, получить ответы на все вопросы. Но усвоение социального опыта - в данном случае музейной этики, нацеленной на длительное зрительное восприятие, - не может быть передано в устной или письменной форме. Это происходит непосредственно во время пребывания детей в музее; отсутствие же такого опыта в зрелом возрасте является серьезным препятствием  на пути полноценного художественного восприятия: человек в этом случае, как правило, реализует «детскую схему поведения», то есть стремится в наиболее короткий срок увидеть как можно больше, удовлетворяя тем самым свое любопытство или любознательность, но, даже не приступая к углубленному восприятию. Разрешить эти закономерные сомнения возможно при условии такой организации детской деятельности в музее, которая учитывала бы особенности детского развития на разных возрастных этапах, с одной стороны, и правило их ограничения, имеющиеся в среде музея, - с другой.

Главную цель образовательно-воспитательной деятельности школьного музея мы видим в формировании у ребенка способности к творческому восприятию того или иного феномена культуры, органичного включения его в культурную сферу. 
В основе проекта  лежит идея внедрения «музейной среды» в школу, и наоборот, приобщение школьника к музейной экспозиции в музее, галереи, где в центр системы «музейной среды» включается  подросток. Экспериментальная методика, разработанная в рамках  проекта, имеет оригинальную концепцию, структуру, подходы и содержание. Концептуальная особенность метода галереи заключается во взаимодействии музея, школы и галереи на основе осознания музея как феномена  культуры с одной стороны, и потенциальных потребителей духовных и интеллектуальных ценностей, с другой.

Ожидаемые результаты: 
1. Сотрудничество с родителями и общественными организациями района и города. 

2. Формирование патриотических чувств, гордости за свою школу, свой микрорайон. 
3. Формирование ценностного отношения к действительности на основе приобщения к предыдущему историческому опыту.

Новизна 
Модификация экспериментальной методики «Патриотическое воспитание  средствами музейной  экспозиции» может быть использована в районных  школах на базе местных краеведческих музеев и выставочных залов.

Концепция  проекта  «Музей-Школа» и методики галереи предполагает, что использование художественно-краеведческого принципа в организации выставки является эффективным  воспитательным средством посредством чего осуществляется связь школы, музея с историей родного края, с художественной культурой города,  региона, округа. 

Нами запланирована совместная работа с Управляющим Советом школы, музеями города  по организации экспозиций школьного музея, приобщение родителей к собранию экспонатов для музея. 
Реализация проекта

Реализация проекта предусмотрена через организацию деятельности по следующим направлениям: 

1. Экспозиция – урок

2. экспозиция- салон

3. экспозиция- мастерская

4. экспозиция –город мастеров
Направление 1: Экспозиция Урок.
Цель: формирование практических навыков ведения поисково-исследовательской деятельности; чувства любви к своему второму дому, возрождение движения «Патриоты школы».

Ожидаемые результаты: 1. увеличение экспонатов музея за счет поисково-исследовательской деятельности учащихся.

2. Пробуждение интереса к истории родной школы, формирование чувства сопричастности к истории школы. 

 Направление 2: Экспозиция «город мастеров»
Цель: формирование патриотических чувств по средством расширения знаний об истории микрорайона.

Ожидаемые результаты: 1. расширение знаний об окружающих людях;

2. формирование активной жизненной позиции.  
 Направление 3: Экспозиция «Мастерская»
Цель: 1. создание летописи школы

2. создание возможности реализации профильного обучения

Ожидаемые результаты: 1. формирование навыков анализа документов, построения документального текста;

2. организация профильного обучения экскурсоводов на базе школы для учащихся городских школ. 

Направление 4: Экспозиция «Салон» 
Цель: патриотическое, нравственно-этическое воспитание через организацию встреч с интересными людьми.

Ожидаемые результаты: 
1. формирование гражданских качеств личности школьников. 

2. расширение знаний о людях микрорайона –«живой легенде».
Организационно-педагогического мероприятия 
	направление
	Описание деятельности
	сроки
	Ответственные 

	Экспозиция «Урок»
	1. сбор материалов о педагогах, трудившихся в разные годы в школе.

2. сбор информации, фото и публицистических материалов об учащихся школы, добившихся успехов на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях.

3. анализ деятельности школы и на его основе выстраивание экскурсионного материала об активных методах обучения.
	2008-2009

2008-2009
	

	Экспозиция «Город мастеров»
	1. Сбор материалов об открытии стекольного завода, его деятельности в разные годы, выпускаемой продукции, технических новинок.

2. Сбор материалов о директорах завода, передовиках производства, их личного вклада в развитие завода, школы.

3. Подготовка экскурсионного материала.
	2008-2010

2008-2010

2010


	

	Экспозиция «Мастерская»
	1. Подготовка экскурсоводов.

2. создание летописи школы.

3. 
	2008-2013


	

	Экспозиция «Салон»
	1. Приглашение в музей знатных людей микрорайона для выступления перед школьниками на морально-этические, гражданские и патриотические темы.

2.  Организация выставки «Непобедимая и легендарная» и приглашение на выставку ветеранов войны. Проведение часов «Мужества».
	2008-2013
	


Проект «Инфознайка»

Нормативная база проекта:

31. Конвенция о правах человека

32. Конвенция о правах ребенка

33. Конституция РФ

34. Конституция РБ

35. Закон РФ и Закон РБ «Об образовании»

36. Концепция модернизации российского образования на период до 2010г

37. Приоритетный национальный проект «Образование»

38. Постановление Правительства РФ №89 от 14.02.03 «О мерах государственной поддержки образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.

39. Приказ МО и Н РБ «О конкурсе образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в РБ».

40.  Устав СОШ №43.

1. Проблематика проекта. 

Необходимость внедрения новых информационных технологий в различные сферы деятельности человека диктуется теми необратимыми процессами, которые происходят в современном обществе в результате развития технического процесса, экономических и других реформ. Эта проблема особенно актуальна для системы образования, т.к. именно она обеспечивает воспроизводство квалифицированных кадров для всех отраслей хозяйства. 

Постоянно возрастающие информационные потоки обуславливают потребность в разработке таких методов и технологий обучения, которые бы способствовали не только самостоятельному активному усвоению знаний, но и способов их получения, расширения круга общения. Внедрение в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий предоставляет возможность повысить эффективность и качество обучения, разнообразить школьную жизнь, обогатив ее новым содержанием.

Сегодня мы вышли на уровень, когда знание информационных технологий должно быть достаточным для того, чтобы свободно работать на персональном компьютере, поэтому доска и мел - основные для школы средства обучения, не должны играть доминирующей роли в процессе обучения. Соответственно, этот факт должен послужить основой для изменения традиционных образовательных технологий, разработки новых путей их развития. Однако здесь мы сталкиваемся с тем, что на сегодняшний день эта проблема недостаточно изучена, поэтому прежде чем предлагать ту или иную образовательную модель, необходимо иметь четкое представление о среде, для которой она создается. Особое значение имеет уровень информационной культуры как отдельного человека, так и определенного социума. Обучаемые развиваются не только в процессе общения с преподавателем, друг другом, родителями, но и при самостоятельной продуктивной деятельности в компьютерной среде, в опосредованном общении с разработчиками программного обеспечения. Работая в компьютерной среде, ребенок заинтересован не только в результатах деятельности, но и в самой деятельности. Интерес к компьютерным технологиям получения, преобразования, использования информации, к анализу возможных программных продуктов, программирования- это интерес к изучению теоретической и прикладной информатики, проблем информатизации, что требует не только специальных знаний, но и напряженной работы по самообразованию. Этот специфический интерес требует не только специальных знаний, но и специфических качеств личности: развитие алгоритмического и образного мышления, умения анализировать информацию, проводить оценку ее качества. Высшей формой развития познавательного интереса при обучении в компьютерной среде мы считаем интерес к продуктивной деятельности с использованием компьютерных методов, к самостоятельному творчеству.   

Цель проекта: через организацию различных видов деятельности ребенка с использованием компьютерных технологий целенаправленно формировать познавательный интерес, информационную культуру, устойчивую мотивацию к самостоятельной преобразующей творческой деятельности и расширению собственных коммуникативных связей.  
Реализация проекта предполагает проведение детального анализа состояния информационной среды Республики Бурятия. Это позволит определить границы и области распространения информационного поля.

Важным условием работы над проектом являются вхождение в единую информационную среду региона, поиск, использование и адаптация имеющихся ресурсов к условиям школы, которое возможно благодаря широкому спектру программных средств. 

Ожидаемые результаты: 
Эффективное применение информационных технологий в жизни школы позволит:

- сформировать устойчивый интерес к учебной деятельности;

- создать базу электронных учебно-методических материалов;

- создать локальную сеть школы, максимально информатизировать основные звенья образовательной деятельности школы;

- достичь качественно нового уровня информационного обеспечения учебно-воспитательного процесса школы;

- разнообразить деятельность школьного самоуправления и повысить ее продуктивность;

-  наладить новые связи с образовательными учреждениями региона и страны;

- повысить уровень не только информационной культуры учащихся, но и культуры поведения и общения. 

Новизна 
Модификация проекта может быть использована в районных  школах.

Концепция  проекта  «Инфознайка» предполагает, что использование компьютерных технологий в различных областях школьной жизни является эффективным  воспитательным средством, которое помогает формировать социально-ценные качества личности школьников.  
Нами запланирована совместная работа с Управляющим Советом школы, депутатским корпусом по увеличению компьютерного парка; с  Академией информатизации образования по организации регионального тура ежегодной всесоюзной игры «Инфознайка» на базе школы. 
Реализация проекта

Первое направление: Конкурс-игра по информатике «Инфознайка» 
Основная цель конкурса - активизация познавательного интереса школьников 2-11 классов в области информатики и информационно-коммуникационных технологий, повышение мотивации изучения данной предметной области. Статистические показатели решаемости заданий, определяемые по результатам конкурса, можно рассматривать с позиции мониторинга качества образования по информатике и ИКТ в регионе, области или отдельно взятой школе. Учителя школ заинтересованы в подобной информации для  корректировки учебного процесса обучения школьников, определения уровня подготовки учащихся в предметной области информатика и ИКТ  по сравнению с другими  образовательными учреждениями,  в том числе и за пределами границ территориального образования. 

Игра реализуется в три этапа:

1. Конкурс в классах.

2. Конкурс в параллелях.

3. Конкурс в регионе. 

Ожидаемые результаты: активизация познавательного интереса к математике, информатике и информационным технологиям и, как следствие, повышение качества знаний;

- создание и реализация перспективы сетевого взаимодействия на уровне школы, района, города, региона.

2 направление: Мультимедиа ресурсы в творчестве детей. 

Основными отличительными особенностями телекоммуникационных проектов являются междисциплинарный характер и большое количество участников. 

Основные цели: через использование Интернет в образовательном процессе создание телекоммуникационных проектов, направленных на достижение общих результатов деятельности.

- активизация познавательного и творческого интереса школьников 2-11 классов в области информатики, театрального и изобразительного искусства. Статистические показатели созданных детьми творческих мультимедийных продуктов, повышение мотивации изучения заданий, определяемые по результатам конкурсов, можно рассматривать с позиции мониторинга качества образования по ИКТ в школе и регионе. 

На основе анализа опыта музыкально-гуманитарного лицея им. Д. Аюшева, мы планируем разработку и внедрение трех направлений: аквамузыка и музыка души, акваживопись и искусство для души, акватанец и в мире танца.  
Ожидаемые результаты:

- повышение качества знаний в области информатики и экологии;

- развитие ответственного отношения к природе на основе субъективации природных объектов, которая подразумевает наделение их особыми признаками и свойствами, позволяющие воспринимать их как значимые. 

- осознание единения природы, души и искусства и на этой основе формирование потребности в гармонизации этих отношений. 

3 направление: Школьная электронная библиотека

Когда читатель приходит в школьную библиотеку, он прежде всего надеется найти нужную ему информацию и получить ее в приемлемой для себя форме. Удовлетворение потребности, с которой ребенок пришел в библиотеку, часто затруднен отсутствием качественной поисковой системы, а нехватка традиционных книжных изданий порождает сложности в доступе к информационным источникам. 

   Очевидно, что качество процесса доведения интеллектуальных ресурсов до потребителя в настоящее время напрямую зависит от инновационного подхода в применении новых информационных технологий.  

В этой связи школьная библиотека приступила к реализации проекта «Электронная библиотека», направленной на достижение следующих целей:

1. Обеспечение доступа пользователей к электронной информации локального и удаленного уровня.

2. Предоставление пользователю качественно новых возможностей с большими объемами машиночитаемых данных.

3. Целенаправленное создание уникальных электронных информационных массивов. 

Ожидаемые результаты:

· Всем категориям пользователей предоставляется оперативный удобный доступ к значимым информационным массивам;

· Снижаются затраты на приобретение печатной продукции за счет предоставления множественного доступа к документу;

· Повышается эффективность использования информационных ресурсов за счет снижения времени поиска информации;

· Благодаря возможности генерировать необходимое количество электронных учебных и учебно-методических изданий обеспечиваются потребности учебного процесса школы в учебной литературе нового поколения с интегрированной в нее системой контроля качества знаний. 

· Появляется возможность сетевого взаимодействия: выступать в качестве районного центра библиотечных информационных ресурсов. 
4 направление: Информатизация учебно-воспитательного процесса школы.

Описанные выше направления деятельности предполагают создание школьной локальной сети с объединенным сервером, на который стекается вся информация. Информатизация учебного процесса предполагает достижение следующих целей:
1. Упорядочение и повышение скорости документооборота

2. Автоматизация всех звеньев учебного процесса, позволяющая внедрить рейтинговую систему оценки качества знаний учащихся и качества преподавательской деятельности учителей. 

3. активизация воспитательного процесса.

 Ожидаемые результаты:

-повышение качества знаний учащихся за счет внедрения рейтинговой системы оценки знаний;

- повышение производительности учительского труда и ответственности преподавателей;

- доступность информации по организации образовательного процесса школы социальным заказчикам. 
	направление
	Описание деятельности
	сроки
	Ответственные 

	Конкурс – игра «Инфознайка
	Особенностью организации данной игры является возможность ее проведения в нескольких режимах по выбору участников: 1) регистрация участников, пересылка заданий и получение организаторами бланков с ответами, получение участниками сертификатов осуществляется с использованием почтовой службы; 2) взаимодействие организаторов и локальных школьных координаторов реализовано в дистанционном режиме для регистрации участников, получения электронных версий заданий, пересылки электронных файлов ответов, формирование сертификата участника из базы данных на сайте игры с возможностью распечатывания на принтере в школе; 3) смешанный режим взаимодействия организаторов и локальных координаторов,  сочетающий использование как почтовой службы, так и дистанционную форму участия.  Дистанционная форма организации игры позволят регионам, находящимся на удаленном расстоянии от места ее проведения, участвовать без каких-либо ограничений, связанных с получением материалов, отправкой результатов, получением сертификатов для сколь угодно малого или большого количества учеников. Для реализации дистанционной формы проведения игры создан сайт http://www.infoznaika.ru. Полная и окончательная обработка результатов осуществляется в г. Чебоксары. Игра проводится в один день в течение 45 минут. Все участники игры получают сертификаты, лучшие – дипломы. Для ознакомления с игрой на сайте организации выложены задания за 2005, 2006, 2007 годы, а так же реализована часть игры на языке JavaScript с возможностью указания ответов и получения итоговых результатов. Специально для игры разработан и используется в оформлении дипломов, сертификатов, плакатов и другой документации логотип игры, принадлежащий авторскому коллективу.


	02.-04. 2008
	

	Мультимедиа-ресурсы в творчестве детей
	1. конкурс на эмблему и символику школы. 

2. Создание школьного сайта

3. Организация работы школьного телевидения и радио

4. Конкурс на создание электронной энциклопедии школы

5. Создание музыкальной коллекции произведений о воде, вычленение из нее направления «Музыка для души»

6. Создание коллекции для школьного музея «акваживопись- искусство для души»

7. Создание танцевальной студии
	2007-2008

2008-2013

2008-2013

2008-2013

2008-2013

2008-2013

2008-2013
	

	Электронная библиотека
	1. Ручная ретроконверсия карточных каталогов.

2. Создание библиографического электронного ресурса «Электронный каталог и базы данных».

3. Создание полнотекстовой коллекции «Электронные учебно-методические комплексы».

4. Разработка мультимедийных, интерактивных электронных материалов. 

5. Создание трех уровней доступа к комплексу электронных информационных ресурсов:

- локальный - внутрибиблиотечный доступ;

- внутришкольный доступ в рамках локальной сети школы;

-  общий доступ на школьном сайте (ограниченный доступ)  


	2007-2008 уч. Год

2008-2009г

2009-2012

2009-2012

2008-2013
	

	информатизация учебно-воспитательного процесса
	1.Создание базы данных личных дел учащихся 1-11 классов.

2. Создание программы «учебные планы»

3. Автоматизация классных журналов.

4. Разработка автоматизированной программы «Расписание»

5. Разработка автоматизированной программы «Учебная нагрузка преподавателей».

6. Разработка автоматизированной программы «Рейтинг».

7. Автоматизация внутришкольного документооборота.

8. Организация группы информационного сопровождения школьной жизни.

9. Создание школьного телевидения.

10. Разработка школьного сайта


	2008-2013
	


